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ktargm potwdzuje, e spolotnost

STANTER, a.s.

Stefanikova trieda 81, 949 01 Nitra

zaviedla a poutha antikorupény manadérsky systém podla normy

ISO 37001:2016

v oblasti;
Stavebnd dinnost v ablasti: infinierske, vodohospodarcke, dopravné, priemyselné, bytowvé a
obfianske stavby,

Certifikované lokality: Stefanikova trieda 81 949 01 Nitra

Ma zikdade certifikatniho auditu, protokal £, 8155/24-2 bolo preukdzand, fe manadérsicy systém

splfia potiadavky witie uvedene] nosmy.

Certifikat £ AB - B155/24
Mt prvotie] certifikics: 13.05.2024
Datum vydania cenifikdtu 13.05.2024
Didtum platnost: 12,0507
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ETICKY KODEX

Vazene zainteresovane strany,
stafite sa aj vy sOfastou nasho protikorupéného systému manaZérstva podla
poziadaviek 150 37001:2025

Preto vam garantujeme :

Cestny a korektny pristup voéi zainteresovanym stranam.

Spravanie vo vzfahu k zainteresovanym stranam je zdvorile, bez akéhokolvek
zvyhodnenia, predsudkov a diskriminacie.

Nasa spoloénost dba na to, aby jej sluzby boli kvalitngé, bezpeéne, vyhovujuce
zavedenym narodnym a medzinarodnym normam.

MNa%a spoloénost poskytuje véasné, dpiné, neskreslené, pravdive a zrozumitelne
informacie pri svojej éinnosti. Nedopusta sa sirenia nepravd, ochovarania ,zatajovania

Vztahy so zainteresovanymi stranami su zaloZene na vzajomnej dovere a ucte..

Nasa spoloénost nezneuZiva svoje postavenie na trhu a zavazuje sa vytvarat rovnakeé
podmienky pre vSetky zainteresované strany a uspokojovani ich potrieb.

MNasSa spoloénost sa zavdzuje, Zze bude vytvarat bezpeéné pracovné prostredie pre
zainteresované strany ktoré navstivia nasu spolocnost. Zaroven od vsetkych navstev
vyZadujeme dodrZiavanie vSetkych bezpecnostnych predpisov platnych v spoloénosti.

Zamestnanci spolo€nosti nesmu prijat od zainteresovanej strany pefaZne dary alebo
iné provizie.

Zamestnanci spoloénosti neposkytuju a neprijimaju akykolvek uplatok. Vsetci su
povinni dodrziavat prisluéné ustanovenia Trestného zakona.

Zamestnanci spolo¢nosti sa maju spravaf tak, aby predchadzali sporom. V pripade,
Ze sa predsa spor &i konflikt na pracovisku vyskytne, rieSia ho kultivovane, nenasilnou
cestou, prostrednictvom dialégu za Gcasti vietkych zainteresovanych stran.

Ugastnici konfliktu dbaju na to, aby pracovné konflikty neprerasti do osobnej
nevrazivosti.

V Nitre: dia 02.02.2026

(

Ing. Milan Kreskoci
predseda predstavenstva
STANTER, a.s.



